Referat bestyrelsesmgde 27.1.2026

Ugedag: Dato: Fra - til: Lokale: Referent: | Ordstyrer: | Mgdeleder: | Afbud:
Torsdag | 27.1.2026 |16.30 - 18.30 | Personalerum Vicki Maia Maia

Pkt. Dagsorden Referat

1 Godkendelse af referat fra

bestyrelsesmgde d. 18.9.2025

2 Orientering fra ledelsen. Vi er pt. 65 elever; hhv. 15,17, 18 og 15 elever i de fire
Elevtal, gkonomi og aktuelt fra klasser. Der er fem indmeldte i 0. kl. til august. RG er pt. I
skolen. kontakt med forzeldre til to pigeri 5. kl. samt forzeldre til

- Foreeldrekontrakter bgrn i hhv. 2. og 6. kl.

- Skab til bind Vilander pa et overskud i 2025 pa ca. 700tkr. og i

- Markedsfgring (Google indeveerende regnskabsar er der pt. et lille overskud pa

Ads) 100tkr.

Vores likviditet er i 2025 vokset fra 500tkr. til 1.200tkr. +
en kassekredit pa 900tkr.
Kursus i regnskab og gkonomi: Vigtigt med en teet
budgetopfglgning. Det foreslas, at vi hvert kvartal - som
det passer med bestyrelsesmgder - gennemgar bogfgring
og en retvisende saldobalance.
Vi skal have fyldt klasserne op til august, da dette endnu
ikke er tilfeeldet. Lige nu er de pa 11, 17, 21 og 15 elever
uden yderligere tilgang (64 i alt). Revision d. 4. marts pa
skolen, regnskabsgennemgang ca. to uger senere.
Google Adds: Vi vil gerne lave en "Performance Max” (?)

3 Orientering fra
medarbejderrepraesentant.

4 Hjemmeside (Anne)

5 Visions status, arkitekt osv.

Punkt. 6-7

6 Gymnastiksal v. Rasmus
(Se bilag)

Taget er pivhamrende uteet, og
lige nu er Michael (tgmrer og
Bentes mand) ved at udarbejde
tre forslag til udbedring, hvor
nogle af dem indebzeerer en
udvidelse.

7 Multibane v. Rasmus
(Se bilag)

8 Fond sggning, har nogen meldt
sig? Har Rasmus hentet de ting
fra de gamle, samt sendt videre til
Line incl. tilbud multibane.

Multibane? Legeplads?
Grus/sand/graesarmering
9 Generalforsamling.

Hvem er pa valg?
Maia og Anne gnsker at traede ud
af bestyrelsen.




10 Ny struktur ift arbejdslgrdag osv.
Udkast fra Marlene
11 Bekymringspunkt
12 Evt.
13 Naeste mgde og kommende
punkter
- Forzldrelntra.
- Status mobiltlf. /
computer

- Antimobbepolitik




