Referat bestyrelsesmgde 19.8.2025

Ugedag:

Dato:

Fra - til:

Lokale:

Referent:

Ordstyrer:

Mgdeleder:

Afbud:

Tirsdag

19.8.2025

16.30 - 19.00

Personalerum

Anne

Maia

Maia

Der er pizza fra kl. 17.30

Pkt.

Dagsorden

Referat

1

Godkendelse af referat fra
bestyrelsesmgde d.
20.5.2025

Referat godkendt og underskrevet.

Orientering fra ledelsen.
Elevtal, gkonomi og aktuelt fra
skolen.

12 nye elever er startet pa skolen i dette skolear. Der er
pt. stor s@ggning til skolen her efter sommerferien og
sandsynligvis 2-3 elever pa vej inden 5. september.
Bente er ny sekretaer og arbejder godt og grundigt med at
saette sig ind i alle nye procedurer og at komme ind i
tingene. Der har veeret en del tekniske problemer i
forbindelse med opstarten, men tingene er ved at veere
lgst nu.

Brian er nyansat padagog i SFO og er ogsa kommet rigtig
godt ind i arbejdet og flokken her pa skolen.

Budgettet fglges teet og peger stadig pa et stort overskud
for 2025.

Det nye gasfyr bliver nu installeret og er klar til
september.

Orientering fra
medarbejderrepraesentant.

Der er ikke modtaget noget oplaeg — det kan presse lidt, at
der ikke modtages noget, nar det er aftalt - der skal veere
tydelig info pa veeggen i leererlokalet sa det huskes
fremover.

Fokus pt pa:

-Paedagogiske dage - arbejdet med skolens
veerdigrundlag - fordybelse, paedagogiske debatter — god
made at arbejde pad og ogsa at fa nye kolleger 'ind i
flokken’.

-Kigget pa test og evaluering - og den rgde trad - det
bliver lagt op pa hjemmesiden nar det er feerdigt.
-Matematikhandleplanen - SFO kan evt. skrive noget p3,
da de ogsa bruger bl.a. skak i SFO’en.

-Personalepolitik gennemarbejdet.

-Sprogvurdering 0. klasse og matematisk
opmearksomhed - planlaegger hvem skal have tidlig
indsats forlgb - kun A klassen fordi de skal have den
tidlige indsats.

Foraldrekontrakt se bilag:
Kontakt til
bestyrelsesmedlemmer sker
IKKE i offentligt rum (MHS)

Foraldrekontrakten er blevet omskrevet siden sidste
mgde - der drgftes om den skal eendres yderligere -
mere veerdiord/ forklaringer inden underpunkterne
kommer - det skal tilfgjes, at bestyrelsesmedlemmer
ikke skal kontaktes i offentligt rum men kun pr mail.
Kontrakten rettes til igen og gennemses af lzerere mv.

Evaluering af Sommerfest

Rasmus var savnet. Men familien kommer fgrst.




Generelt opbakning til tidsplanen; optraeden, fellessang
og translokation og spisning til sidst. Evt et kvarters
‘pause’ mellem boden lukker og optraeden starter.

Der var ikke sprgd sveer.

Mange gik tidligt og blev ikke og hjalp ikke med
oprydning.

Vi var tidligt feerdige, faktisk fgr tid, ogsa med oprydning,
fordi mange tog tidligt hjem.

Kan vi evt bruge klassernes facebook grupper til at lave
en pamindelse om sommerfestens program.

Forslag; kan der laves et klippekort (fx et klip = 5 kr),
som foreeldre kan kgbe via mobilepay, som bgrnene kan
bruge rundt om i boderne, i stedet for smapenge.
Skarpere knive til at skeere gris.

Nye bestyrelsesmedlemmer

Ekstraordineer generalforsamling.

Vi mangler et medlem og to suppleanter.

Der skal indkaldes til dette. Det skal vaere inden naeste
bestyrelsesmgde. Frist for indkaldelse er 14 dage.

Det er tidligere vedtaget, at suppleanter ikke skal deltage
i mgderne, medmindre et medlem er forhindreti at
deltage.

Status hjemmeside

Bestyrelsens side passer; tidligere medlemmer er slettet.
Personale siden passer ikke med billeder, tidligere
ansatte er ikke slettet endnu, og de nye er ikke lagt ind.
Men nye baggrundsbilleder af skole og elever.

Den er pa pa et leerermgde om en maned.

Der er noget med nyhedsbreve som rettes.

Og der mangler referater fra bestyrelsesmgder siden
november 2024.

Status mobiltlf. / computer

Nu er nyt skoledr i gang - vi opsummerer lige regler ift
telefoner skal i kasser og hvornar der er IT tid i SFO -
husk PC skab i C klasse skal lases.

Dette punkt tages op igen naeste mgde.

Hvordan far vi bedre tilslutning
til div. arrangementer.
Herunder forbedring af
sammenhold i klasserne

Forslag til fx at atholde Forzeldre kaffe i SFO eller andre
lignende arrangementer, hvor forzeldre ikke SKAL
deltage men KAN komme af lyst og som ikke indebaerer
at de skal arbejde (bage, havearbejde mm). Hvis flere
foreeldre far lyst til at deltage, det skaber relationer, som
skaber netvaerk, som skaber faellesskabsfglelsen, som
er den der mangler lidt ift de ting vi SKAL (arbejdslgrdag,
bage, julemarked mm)

Maske tror nogle, at det ikke er hyggeligt at komme til
arbejdslgrdag, men at det kun er arbejde. Men det er
hyggeligt.

Skal arbejdslgrdag udvides med hygge efter kl 13?
Selvfglgelig frivilligt for personale om de vil deltage efter
kl 13.

Kan forzeldre kontrakten hjzlpe pa dette?
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Markedsfgring (nu hvor
Langeskov Marked er 'ude’)

Evt lave videoer hvor bgrnene spgrges om skolen, og
laegge videoer op pa Facebook.




Fodboldhold KR72 har fadet sponsoreret tgj, som de
stadig bruger - men har vi gjort opmarksom pa det
nogen steder?

Er det ngdvendigt?

Google adds?

Rasmus kontakter PR konsulent.

11

Evaluering Forzeldreintra

Nogen har haft sveert ved at finde skemaer.
Ellers ikke noget til dette punkt.
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Foraldrehenvendelser

Bestyrelsesmailen skal rettes pa hjemmesiden.
Punktet er drgftet - der skal ikke aendres procedure, men
veere opmarksomhed pa om der lyttes til foraeldrene.
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Visions status

Rasmus skal tale med arkitekt inden naeste
bestyrelsesmgde.

Det skal kgre videre i bestyrelses- og personale regi.
Det har ligget stille for leenge.

Der skal handles snart.
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Fond sggning:
Multibane? Legeplads?
Grus/sand/graesarmering

Vi har ikke nogen pt til at sgge fonde.

Navne pa foraeldremgder at der mangler og spgrge om
nogen har lyst.

Mht hvad der skal laves, prioritering og priser mm,
haenger sammen med punktet vision.

15

Evt.

Facebook grupper - bestyrelsen har talt om at det vil
veere godt at der er et bestyrelsesmedlem i hver gruppe -
og vi skal bruge grupperne mere aktivt fx information om
sommerfest mm.

Maling af kvalitet af D klassen - hvordan klarer bgrnene
sig efter de er gaet ud.

Den nye mail - hvordan virker den - Rasmus vender
tilbage.

Mailsystem er omlagt til outlook pga GDPR. IT firma har
sendt et tilbud ift at gennemga hele skolens IT setup inkl
IT sikkerhed - der er kommet tilbud pa en timepris for
dette, antal timer ukendt, men anslaet er det 20. det
vedtages at benytte tilbuddet.

Lejrskole september 2026 - pa trinene - priserne har
veeret de samme i mange ar. Priserne saettes op og der
gives besked til foraeldre hurtigst muligt.
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Naeste mgde og kommende
punkter

Antimobbepolitik
Status tlf/pc

Hvordan far vi bedre tilslutning til div. arrangementer.
Herunder forbedring af sammenhold i klasserne

Foraldreintra
Visions status

Fondssggning - har nogen meldt sig?




Kostpolitik - leerer ma drikke sodavand pa leererveerelse
eller i kaffekop.

Opfglgning pd punktet markedsfgring

Dato for naeste mgder:

18.09.25 Kkl. 1630-1900 inkl ekstraordinaer
generalforsamling 30 minutter

20.11.25 kl. 1630-1830




