Referat bestyrelsesmgde 19.11.2024

Ugedag:

Dato: Fra - til:

Lokale: Referent: | Ordstyrer: | Mgdeleder: | Afbud:

Torsdag

19.11.2024| 17.00 - 19.00 | Personalerum Anne Dorthe Maia

Der er pizza fra kl. 17.30

Pkt.

Dagsorden

Referat

A

Kort fra formanden

Der er skaerpet fokus p3, at vi har en ordstyrer -
taleraekken skal overholdes.

Godkendelse af referat fra
bestyrelsesmgde d. 26.09.2024

Referat er godkendt

Orientering fra ledelsen.
Elevtal, gkonomi og aktuelt fra
skolen.

Der forventes ogsa overskud i ar (bedre end sidste ar).
Neeste ars budget ser saerdeles godt ud, da vi bliver
"ramt” af en prioritering fra UVM’s side i kommende
regnskabsar; specialundervisningselever far et hgjere
tilskud nzeste ar; endelig finanslov vedtages i december;
men det tegner til stort overskud nzeste ar (trods
konservativ nedjustering med 15 %).

Der er indskrevet 6 nye elever; maske bliver det 7; 5
elever gar ud af 9.kl. Der er 33 bgrn i SFO nu og
forventeligt 31 bgrn fra august.

En SFO personale er pa barsel frem til marts - der er
fundet god vikar.

Orientering fra
medarbejderreprasentant.

Der er i gjeblikket fokus pa juletiden - julemarked/aben
skole i naeste uge, der mangler lidt tilmeldinger.
Planleegning af juleafslutningen. God kommunikation
mellem foreeldre og skole. Skolen skal turde vare
tydelige omkring forventninger til foraeldre. Taget fat pa
matematik handleplanen. Kompetenceteam og
kompetencetimer. 2 nye psykologer er blevet tilknyttet
pga omstrukturering i kommunen, hvilket kreever en del
indkgring.

Hvad skal vi med visionsudvalget

Visionsudvalget - mgderne skal vaere mere strukturerede
for at undga misforstdelser - naeste mgde 26/11 er et
visionsmgde.

Legeplads status

Status legeplads: Rasmus har tjekket op pa det; vi har
naturunderlag af grus og graes - alt er godt - der er styr pa
det. Trae ude foran (ved busstoppested) er hult/raddent
indeni, der skal findes en lgsning pa det.

Arshjul gennemgang

Gennemgang af bestyrelsens arshjul, som er lavet for at
skabe mere struktur. Bestyrelsen vil fremadrettet bede
om at fa mere konkret info fra de forskellige klasser, SFO
og pedeller. Rasmus laver turnus ordning, og de




forskellige far besked om at komme med x antal punkter
til bestyrelsesmgder.

7. Bestyrelsesopgaver til Bestyrelsen gnsker at bestyrelsesopgaver, fx boden til

arrangementer julemarked og sommerfest, bliver overtaget af andre.
Mette og Rasmus tager det med videre.

8. Foraldrelntra evaluering Forzldrelntra evaluering - det er fast punkt pa personale
mgder - personale tilfredse med det - ingen kritiske
henvendelser fra forzeldre - dog nogle start
vanskeligheder.

9. Foraldre der spgrger om Forespgrgsel om gkonomisk stgtte - drgftes og besluttes.

gkonomisk stgtte, hvad ggr vi?
Her har vi en konkret sag.
Husk tavshedspligten.

10. | Status hjemmeside Status hjemmeside - nye billeder - opdatere liste over
bestyrelsesmedlemmer. Rasmus arbejder videre med
dette.

11. | Opvarmning af gymnastiksalen. Opvarmning gymnastiksal - der er pt ingen varme -
Fyret er gdet i stykker sa der er maske kan det laves, der kommer en og kigger pa det i
ingen varme. denne uge.

12. | Evt. Rasmus skal finde dato til LUS - han sender den i morgen

Dato for naeste bestyrelsesmgde
Punkter til dagsorden

Neeste mgde 21.01.2025 k1.17-19
Punkter til naeste gang
- gymnastiksalen

- Foreldrelntra evaluering
- status fyr




